
 
 

 

 

 



 генеративного штучного інтелекту (ШІ), а також узгоджено заходи щодо 

запобігання фальсифікації під час виробничої практики.  

4.Травень 2026 року (Засідання № 4): Здійснено аналіз вибіркової перевірки 

директорських контрольних і дослідницьких робіт на наявність академічного 

плагіату, проаналізовано дотримання доброчесності під час оформлення 

документації з виробничої та переддипломної практик, а також організовано 

інструктажі для студентів випускних курсів щодо підготовки до ЄДКІ.  

5.Червень 2026 року (Засідання № 5): Проведено підсумковий аналіз 

виконання плану роботи Комісії за навчальний рік, заслухано звіт про стан 

дотримання етичних норм під час атестації здобувачів освіти, узагальнено 

результати просвітницької роботи та сформовано проєктні пропозиції до плану 

роботи на наступний навчальний рік.  

(Зауваження: позапланових засідань та офіційних скарг чи звернень щодо 

порушень академічної доброчесності протягом року не надходило, що свідчить 

про високий рівень правової та етичної культури в колективі). 

II. Виконання планових заходів та просвітницька діяльність 

У 2025–2026 навчальному році Комісія спільно з кураторами груп, цикловими 

комісіями та адміністрацією коледжу реалізувала комплекс профілактичних і 

просвітницьких заходів: 

1. Нормативна база та оновлення інформаційного простору: У вересні 

2025 року оновлені документи та інструкції з академічної доброчесності 

було інтегровано в інформаційний простір коледжу . 

2. Робота зі студентами нового набору: У вересні–листопаді основну увагу 

було зосереджено на здобувачах освіти І курсу. Куратори академічних груп 

провели тематичні виховні години, інструктажі та ознайомлення 

першокурсників із внутрішніми документами коледжу, що регулюють етику 

навчання.  

3. Моніторинг та анкетування: Протягом року (у листопаді 2025 та травні-

червні 2026 року) проведено два етапи анкетування здобувачів освіти з 

метою вивчення рівня обізнаності та дотримання норм академічної 

доброчесності під час поточного й семестрового контролю знань. 

Результати опрацьовані та використані для коригування превентивної 

роботи. 

4. Інтерактивні та творчі ініціативи: У листопаді 2025 року серед 

студентської молоді проведено конкурс на найкраще рекламне гасло 

«Створимо гасло академічної доброчесності разом!». За результатами 

конкурсу розроблено серію просвітницьких матеріалів із найкращими 

слоганами: 

o «Чесне навчання — впевнене майбутнє!» 

o «Академічна доброчесність: створюй, а не копіюй!» 

o «Знання мають значення, коли вони чесні.» 

o «Твоя думка має цінність. Довіряй своєму розуму!» 



5. Методична підтримка викладачів: Проведено заходи щодо 

вдосконалення навичок перевірки студентських робіт на наявність 

академічного плагіату та вироблення єдиних прозорих критеріїв 

оцінювання, а також обговорено етичні рамки та правила використання 

інструментів генеративного штучного інтелекту (ШІ) здобувачами освіти у 

навчальному процесі.  

6. Супровід сесій та практики: Здійснено моніторинг дотримання етичних 

стандартів під час зимової та літньої заліково-екзаменаційних сесій, а також 

під час проходження виробничої, переддипломної практики та підготовки 

студентів випускних курсів до ЄДКІ.  

III. Ефективність реалізації та плани на наступний навчальний рік 

Реалізація плану заходів продемонструвала ефективність системного підходу до 

питання академічної доброчесності. Комісії вдалося досягти основної мети — 

сформувати в учасників освітнього процесу чітке розуміння важливості чесного 

навчання та викладання, забезпечити повноцінну нормативну базу, провести 

аналітичну оцінку рівня доброчесності та запровадити дієві просвітницькі 

формати. 

На наступний навчальний рік планується: 

 розширення інтерактивних форм роботи зі студентами; 

 удосконалення методичної підтримки викладачів; 

 поглиблення співпраці з представниками студентського самоврядування; 

 проведення серії тренінгів із академічного письма та цитування; 

 продовження моніторингу дотримання академічної доброчесності під час 

усіх видів контролю знань, атестації та виробничої практики. 

 

 Заступник голови Комісії  
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